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GWARANCJE DLA MELODZIEZY
ROWNI NA RYNKU PRACY

Beneficjentem moze by¢ osoba:

- wieku 18-24 lat

- nieuczaca sie

- niepracujaca, bezrobotna, diugotrwale bezrobotna, bierna zawodowo

- niemajgca kwalifikacji zawodowych lub majaca kwalifikacje za niskie albo niedostosowane do
potrzeb rynku pracy

W trakcie trwania projektu — do 31 grudnia 2015 r. — jego beneficjenci otrzymajg réznego
rodzaju wsparcie, ktore pozwoli im znalez¢ oferte zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do
zawodu lub stazu w ciggu czterech miesiecy od zakonczenia ksztatcenia formalnego lub utraty pracy —
zgodnie z zatozeniami Europejskiej inicjatywy »~Gwarancje dla miodziezy”.
Przede wszystkim mtodziez jest objeta opieka pedagogiczng ze strony osdb majgcych odpowiednie
przygotowanie, w tym i doswiadczenie, do pracy z mtodymi ludzmi, a szczegdlnie z osobami
nieaktywnymi. Gtowng forma wsparcia jest pomoc zindywidualizowana nakierunkowana na budowanie
wilasnej wartosci beneficjentow, ich umiejetnosci spotecznych oraz zdobycie nowych umigjetnosci
przydatnych w ubieganiu sie o prace. Oprocz pomocy indywidualnej, beneficjenci przejdg grupowe
treningi umiejetnosci spotecznych.
W ramach wsparcia aktywizujagco-doradczego uczestnicy wezmg udziat w zajeciach z doradcami
zawodowymi oraz psychologami, ktore pozwolg im na wybodr odpowiedniego, zgodnego z ich
predyspozycjami, szkolenia zawodowego lub kursu, jak réwniez pomogg w przygotowaniu ich do
aktywnego funkcjonowania na rynku pracy. Beneficjenci moga sie szkoli¢ w bardzo wielu zawodach,
np. kelnera-barmana, spawacza, przedstawiciela handlowego, fryzjera, sprzedawcy, kosmetyczki,
wizazystki, florystyki, operatora wdzka widtowego. Po zakoriczonym kursie lub szkoleniu zostang
skierowani na staze zawodowe, pozwalajgce im na nabycie umiejetnosci praktycznych. Przez caly
okres stazu bedg dostawac¢ stypendium. Dostang takze mozliwo$¢ podjecia zatrudnienia u
wspotpracujgcych z OHP przy realizacji projektu pracodawcow.
Niemniej wazne sg inne kursy i szkolenia, rowniez poszukiwane przez pracodawcéw, jak np. jezyka
obcego, komputerowe (w tym ECDL — European Computer Driving Licence, Europejski Certyfikat
Umiejetnosci Komputerowych), prawa jazdy kat. B, przedsiebiorczosci.
Efektem realizacji projektu bedzie nabycie, podwyzszenie lub zmiana kwalifikacji zawodowych
jego beneficjentéw, wzrost umiejetnosci spotecznych w obszarze komunikacji interpersonalnej i
autoprezentacji, nabycie umiejetnosci praktycznych i doswiadczenia zawodowego, wiedzy w
zakresie technik i metod poszukiwania pracy, w wyniku czego beneficjenci powinni podja¢ zatrudnienie
lub zatozy¢ wiasng dziatalnos¢ gospodarcza.
Udziat w projekcie jest catkowicie bezplatny. Uczestnicy sg objeci ubezpieczeniem od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow, otrzymujg zwrot kosztow za dojazd na zajecia oraz positki w
trakcie zajec przewidzianych w projekcie.
Projekt jest realizowany miedzy innymi przez 6 — 17 Hufiec Pracy w Oswiecimiu, przy ulicy
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